
～ 伊藤運送のＪＩＣＯＮＡＸ活用事例 ～

２０２４年に向けて業務改革！

株式会社
×

フルバック
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フルバックの紹介

【社    名】 株式会社フルバック

【所  在  地】 三重県四日市市朝日町１５－７

（北海道～鹿児島の運輸事業者様をサポート）

【設    立】 １９８９年１１月（今期が第３５期目）

【代    表】 代表取締役 藤牧正浩（元トラックドライバー！）

【社  員  数】 １３名 （全員が運行管理資格者！）

【事業 内容】 ・運輸事業者向け安全管理システム  の提供

・運輸事業者向け基幹業務システム  の提供

・各種セミナー開催

TemaNax

「運輸業様の仕事を楽しく、もっと便利に、快適に！」
運輸業様向けに特化したシステム開発会社です。



Copyright © Fullback Incorporated All rights reserved. 禁転載・禁複写 3

ＪＩＣＯＮＡＸはＴＤＢＣ認定ソリューション第１号！



実際の動画は、伊藤運送様 ホームページ（ https://itounso.com/ ）にてご覧ください。

https://itounso.com/
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伊藤運送様のご紹介

代表者：伊藤 圭司（2021年4月就任）

事業所：本社（鹿児島市）、志布志、福岡

創 業：1961年

事 業：食品・飼料・工業製品配送、倉庫業

企業理念
 お客様と共に咲顔（えがお）を運ぶ

特徴
 100年企業を目指し、長距離～地場
 配送まで幅広く、安全確実な輸送
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余分なコストはどうする？

人は確保できる？

今いる人が残業
新たに人を雇用

溢れた仕事はどうする？

月々の労働時間：ＭＡＸ「所定＋80」時間

年間の休日日数：ＭＩＮ「105」日

クリアすべき根っこの問題

伊藤運送様の考える「2024年問題」
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余分なコストはどうする？

人は確保できる？

今いる人が残業
新たに人を雇用

溢れた仕事はどうする？

月々の労働時間：ＭＡＸ「所定＋80」時間

年間の休日日数：ＭＩＮ「105」日

クリアすべき根っこの問題

伊藤運送様の考える「2024年問題」

内部統制

最初にやるべきことは
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最初にやるべきことは「内部統制」のしくみ創り

労基の監査が入っても大丈夫という形を創り上げる

２．給与体系の見直し

３．休日の管理

１．労働時間の把握・管理
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枝葉の問題は「一人あたりの生産性アップ」でクリア

仕事の取り方／やり方を見直し／仕組み化

◎スポット中心から定期便中心にした
⇒定期便で一人当たりの生産性100%を目指し、
プラスαでスポットをこなす

◎上記により、人材による売上変動幅を
減らせるようになった
⇒事務員ができるように仕組み化できた
⇒これもまた生産性の向上 等々
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JICONAX 打刻画面

打刻 ＋ デジタコ連携 で

ＪＩＣＯＮＡＸを使って

労働時間管理を正しく、素早く、楽チンに♪

勤怠時間 と 改善基準告示 を 自動計算！

労働時間 の 入力 や 集計 にかかる 手間 を ゼロ に！

その後、打刻時間データとデジタコデータを合わせて拘束時間や休息期間を自動計算。

デジタコから、運行開始／終了時刻や運転時間、運行内休憩時間、荷積み時間などの時間データを自動取り込み。

もちろん、日またぎ運行、泊をともなう運行など、運送業でよくある運行にも対応。
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ＪＩＣＯＮＡＸはＴＤＢＣ認定ソリューション第１号
モデル君

伊藤運送様の出勤簿
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ＪＩＣＯＮＡＸはＴＤＢＣ認定ソリューション第１号

伊藤運送様の給与計算モデル

【 所定内労働時間 】

31日 ⇒ 177時間

30日 ⇒ 171時間

29日 ⇒ 167時間

28日 ⇒ 161時間
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１．一番根っこの問題はコンプライアンスの遵守
 ⇒最初に取り組むべきは「内部統制」の仕組み創り

２．枝葉の問題は生産性アップで対応
 ⇒仕事の取り方／やり方を見直し／仕組み化

３．内部統制／生産性アップのための
ツールとして ＪＩＣＯＮＡＸ を活用

まとめ ： 伊藤運送様の「2024年対策」
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JICONAX 打刻画面

打刻 ＋ デジタコ連携 で

ＪＩＣＯＮＡＸを使って

労働時間管理を正しく、素早く、楽チンに♪

勤怠時間 と 改善基準告示 を 自動計算！

労働時間 の 入力 や 集計 にかかる 手間 を ゼロ に！

その後、打刻時間データとデジタコデータを合わせて拘束時間や休息期間を自動計算。

デジタコから、運行開始／終了時刻や運転時間、運行内休憩時間、荷積み時間などの時間データを自動取り込み。

もちろん、日またぎ運行、泊をともなう運行など、運送業でよくある運行にも対応。
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ＪＩＣＯＮＡＸは情報共有のプラットフォーム

乗務員台帳

車両台帳

取引先台帳

事故/ヒヤリ
ハット

クレーム

健康診断
／適性診断

教育訓練

個人面談

点検整備

勤怠管理
/改善基準
告示

監査対応
安全会議

雑多な情報の管理を

集約して有効活用！

JICONAXがカバー

する業務領域
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有効回答数：44 無記名による回答 2018年フルバック調べ

91% 95% 77%

73% 84% 95% 95%

複数拠点間の情報が
見やすくなったと感じる

属人的な業務が
減った

労務時間管理に対する
ストレスが減った

労務時間管理の
ミスが減った

安全に対する意識が
向上している

これからもＪＩＣＯＮＡＸを
使い続けたい

社内コミュニケーションが
円滑になったと感じる

「業務改革の役に立つ」とのお声をいただいています
たくさんのお客様から
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ＴＤＢＣ認定ソリューション第１号

複数の事業者様からご推薦いただきました

は
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ＴＤＢＣ認定ソリューション ＪＩＣＯＮＡＸ

ジコナクス

資料請求、個別相談は
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ご清聴ありがとうございました

株式会社
×

フルバック

皆様の2024年問題対策のお役に立てれば幸いです

今回の事例紹介の内容が、
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